
 

 
 
 
 
 
 
Division des personnels enseignants 
Division de l’organisation scolaire  
DOS 2 

 Mouvement spécifique  
 académique (SPEA) 
 

Fiche descriptive de poste 
 

 

  Classification - libellé : Formation particulière 

  Etablissement – N° 0271533v : La côte des 2 amants Romilly / Andelle 
 

  Date d'effet : 1er septembre 2024 
 
 

    Discipline de poste (selon nomenclature EPP) : 
     Professeur EPS  

     Profil du poste : nature de l’enseignement spécialisé 

Encadrement et entrainement d’une section natation     

    Compétences requises 
 

- principes d’enseignement spécifiques : 
  

- Compétences au niveau de l’activité natation (CA1) afin d’intervenir dans le cadre de la section sportive scolaire 

natation . 

- Compétences en formation aux gestes de premiers secours (formateur PSC 1) afin de pouvoir proposer une 

sensibilisation et une ouverture sur les différents métiers de la sécurité : sauveteur, pompier… 

 

 
 
- aptitudes requises au plan pédagogique :  
 
- Encadrer auprès d’un public scolaire varié l’enseignement commun de l’EPS, mais aussi sur un public plus 

spécifique et hétérogène l’enseignement et l’intervention auprès de la section sportive scolaire natation.  
 
 
-  maîtrise professionnelle ou méthodes : 
- Maîtrise de l’enseignement des gestes de premiers secours (formateur PSC1) 

- Réseau (si possible) dans les métiers en rapport avec le fonctionnement du milieu aquatique, de l’enseignement de 

la natation à la gestion d’un centre aquatique mais aussi sur les métiers de la sécurité.  

- Maitrise de l’enseignement de la natation. 

 
 



   Diplômes (les personnels peuvent faire acte de candidature sous réserve d’être titulaire) : 

CAPEPS 

BP JEPS AAN / Licence STAPS mention entrainement sportif – spécialité Natation.  

Diplôme de formateur aux gestes de premiers secours (PSC 1) 

PSE1 & 2 à jour 

 

   Expérience professionnelle : (candidature soumise à une condition d’ancienneté 

d’exercice) 

Bien que les compétences professionnelles spécifiques aux activités apportées sont davantage recherchées que l’ancienneté 

quelconque dans le métier, le ou le candidat devra justifier d’un minimum de compétences quant à la gestion d’un groupe 

d’entrainement en natation.  

 

   Observations complémentaires 

Le ou la collègue devra avoir une certaine maitrise des nouvelles technologies en général et de l’outil informatique en particulier 

(ordinateur, tablettes, vidéoprojecteur, applications professionnelles, film, montage audio & vidéo, etc…)  

 


